
 

 

JOB OPPORTUNITY JOB OPPORTUNITY 

KAMI PERUSAHAAN NASIONAL YANG SEDANG BERKEMBANG MEMBUTUHKAN 
BEBERAPA SDM DI DIVISI IT UNTUK WILAYAH KOTA SEMARANG 

Koordinator Wilayah IT  
b. S1 Jurusan Teknik Informatika / Teknik 

Elektro/Manajemen Informatika/Teknik Komputer 
c. Usia Maksimal 35 Tahun 
d. Pengalaman kerja minimal 3 tahun di Bidang IT 
e. Memiliki pengalaman manajerial/Organisasi 
f. Memiliki kemampuan komunikasi yang baik 
g. Memiliki kemampuan leadership yang baik  
h. Mempunyai kemampuan analisis yang baik 
i. Mampu bekerja dalam tekanan 
j. Menguasai bahasa pemrograman 
k. Dapat mengolah database 
l. Menguasai jaringan minimal LAN 

Logistik Lapangan  
a. D3 Teknik/Manajemen 
b. Pengalaman kerja minimal 2 tahun di bidang 

administrasi /manajerial/ logistik 
c. Usia Maksimal 30 Tahun 
d. Teliti 
e. Mampu bekerja dalam tekanan 
f. Mampu bekerjasama dalam tim 
g. Menguasai MS Excel, Word dan Power Point. 
h. Mampu menggunakan Internet 
i. Memiliki kemampuan administrasi 
j. Dapat menggunakan tools kit. 

 

Supervisor IT Lapangan  
a. S1/D3 Teknik Informatika / Teknik 

Elektro/Manajemen Informatika/Teknik Komputer 
b. Usia Maksimal 30 Tahun 
c. Pengalaman kerja minimal 1 tahun (S1) / 2 tahun 

(D3) di Bidang IT 
d. Memiliki pengalaman manajerial/Organisasi 
e. Memiliki kemampuan komunikasi yang baik 
f. Memiliki kemampuan leadership yang baik  
g. Mampu bekerja dalam tekanan 
h. Menguasai bahasa pemrograman 
i. Dapat mengolah database 
j. Menguasai jaringan minimal LAN 

Teknisi Lapangan 
a. D3 Teknik Informatika / Teknik 

Elektro/Manajemen Informatika/Teknik 
Komputer 

b. Pengalaman 1 tahun di bidang IT 
c. Usia maksimal 27 Tahun 
d. Mampu bekerja dalam tekanan 
e. Mampu bekerjasama dalam tim 
f. Memiliki kemampuan komunikasi yang baik 
g. Mampu merakit dan menginstall PC 
h. Dapat menggunakan tools kit 

Kirimkan Aplikasi beserta CV, Ijazah, Pas Photo 
dan kelengkapan lainnya ke email: 

it.semarang@gmail.com  
 selambat-lambatnya tanggal 5 September 2011 


